
2024 年自治区本级部门项目支出预算绩效目标表

（2024 年度）

单位：万元

项目名称 补贴机构运营经费

主管部门
自治区残疾人

联合委员会
实施单位

自治区残疾人劳动就业

服务中心

项目属性 02-经常性项目 项目期 5年

项目总额 366.93 其中：年度资金总额 40

其中：

本级资金

资金总额 40

其中：

转移市县

（区）资金

资金总额 0

其中：财政拨款 40
其中：中央资

金
0

其他资金 0

结余结转资金 0 自治区资

金
0

年度总体

绩效目标

确保 3114.22平米的中心大楼用电、水、网络运转畅通、物业服务质量达标，开展残疾人职业培

训、职业心理咨询、职业适应评估、职业指导、职业介绍、就业行为观察跟踪服务，开发残疾人就业

岗位，帮助残疾人自谋职业和自主创业。保证各项工作顺利开展，各项任务圆满完成。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标

电费、水费保障大楼面积 3114平米

培训补贴机构工作经费和其他商品服务 全年工作经费及劳务费

取暖费保障大楼面积 3114平米

维修（护）费保障培训基地 所有设施、设备全年

物业管理保障大楼面积 3114平米

12-质量指标

保障用电水充足率 ≥90%

大楼供暖完成率 ≥90%

培训补贴机构工作经费和其他商品服务 服务及时到位

维修（护）费保障培训基地 通过验收

物业服务质量满意度 ≥90%

13-时效指标

大楼电费、水费缴纳时间 按月缴纳

大楼取暖成本 按采暖期缴纳

培训补贴机构工作经费和其他商品服务 2023年 12月前

维修（护）费保障培训基地 定期维护

物业服务时间 2023年 12月
物业服务招标采购项目合同履约及验收的及时

性
≥90%

物业服务招标采购项目合同签订的及时性 ≥90%

物业服务招标采购项目合同资金支付的及时性 ≥90%



14-成本指标

大楼取暖成本 6万元

大楼水电成本 1万元

培训补贴机构工作经费和其他商品服务 15万元

维修（护）费保障培训基地 3万元

物业管理服务成本 15万元

2-效益指标

21-经济效益

物业服务招标采购项目执行所产生的经济效益 促进中小企业发展

物业服务招标采购项目资金节约率
通过公开招标采购方式，

提高资金有效率

22-社会效益

为残疾人营造良好的培训环境，提高残疾人培训效

果，提高残疾人参与社会活动能力，促进社会全面

发展。

有效提高

物业服务招标采购项目促进绿色环保发展效果 提高物业服务质量

物业服务招标采购项目扶持中小企业效果 90%

24-可持续影响

使残疾人培训基地更好地运营并做好残疾人服务

保障工作
中长期

营造良好的培训环境，提高为残疾人服务水平 中长期

3-满意度指标 31-服务对象满意度 残疾人满意度 ≧90%



2024 年自治区本级部门项目支出预算绩效目标表

（2024 年度）

单位：万元

项目名称 全区残疾人就业服务工作经费

主管部门
自治区残疾人联合

委员会
实施单位

自治区残疾人劳动

就业服务中心

项目属性 02-经常性项目 项目期 5年

项目总额 426 其中：年度资金总额 236.00

其中：

本级资金

资金总额 236

其中：

转移市县

（区）资金

资金总额 0

其中：财政

拨款
236

其中：中央

资金
0

其他资金 0

结余结

转资金
0 自治区资金 0

年度总体

绩效目标

使用 236万元、用于宣传残疾人就业保障金各类政策，促进征缴工作有序推进；举办招聘会为残疾

人求职和企业用工提供政策咨询，确保按比例就业年审系统安全、稳定运行，实施残疾人能力评估，积

极拓展残疾人作品销售方式和渠道。开展职业技能培训、盲人医疗按摩考试、医疗职称评审、继续教育

培训等工作，帮助残疾人提升技能、取得从业资格证书。举办全区残疾人职业技能竞赛，为残疾人全国

技能大赛储备人才及竞赛获得得名次残疾人发放奖金。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出

指标

11-数量指标

指标 1：通过媒体进行政策宣传，举办全区残疾人就业招

聘会、残疾人就业援助月活动

各大报纸发布≥3
次，

招聘会全区≥300人
/5场

指标 2：联网认证系统信息维护、运营、等保备案 3项

指标 3：就业机构工作人员培训人员 ≥70人/次

指标 4；残疾人职业能力评估人数 ≥4900人/次

指标 5；残疾人手工艺品文创产品展示、销售 全年 365天

指标 6；全区残疾人各类技能提升培训及盲人医疗

按摩考试人数
≥160人/次

指标 7；全区残疾人职业技能竞赛人数及奖励次数 1次

12-质量指标 指标 1：全区残疾人就业率 ≥50%



指标 2：系统、硬件设备运行畅通度 ≥90%

指标 3：基层工作人员的通过培训提高业务水品合格率 ≥90%

指标 4；残疾人手工艺品制作、销售合格率 ≧90%

指标 5；评估残疾人职业能力测评合格率 ≧90%

指标 6；全区残疾人各类技能提升培训率及盲人医疗

按摩考试人数通过率

培训≧100%、考试

通过 50%

指标 7；全区残疾人职业技能竞赛完成率 ≧90%

13-时效指标

指标 1：通过媒体进行政策宣传，举办全区残疾人

就业招聘会
2024年 12月

指标 2：系统维护完成时间 2024年 12月

指标 3：就业服务工作人员培训暨就业指导员参加全国竞赛 2024年 11月

指标 4： 残疾人职业能力评估完成评估 2024年 12月

指标 5：残疾人手工艺品文创产品展示、销售时间 2024年 12月

指标 6；全区残疾人各类技能提升培训及盲人医疗按

摩考试时间
2024年 12月

指标 7；全区残疾人职业技能竞赛完成时间 2024年 10月

14-成本指标

指标 1：通过媒体进行政策宣传，举办全区残疾人就业

招聘会及残疾人就业援助月活动
45万元

指标 2：系统维护成本 30万元

指标 3：就业服务工作人员培训暨就业指导员参加全国竞赛 15万元

指标 4： 残疾人职业能力评估 15万元

指标 5：残疾人手工艺品文创产品展示、销售 10万元

指标 6；全区残疾人各类技能提升培训及盲人医疗按摩考试 93万元

指标 7；全区残疾人职业技能竞赛及发放奖金 28万元

2-效益

指标
22-社会效益

指标 1：加大征收残疾人就业保障金宣传报道力度，

提高残疾人就业率
有所提高

指标 2：完善和运用好就业大数据，推进就业服务精准高效 有所提高

指标 3：工作人员提高就业服务水平 有所提高

指标 4；测评残疾人职业能力 中长期

指标 5；残疾人扶贫就业手工艺品文创产品展示、销售，

为残疾人增加收入
中长期



指标 6；取得社会认可、提高残疾人创业就业水平、

增加收入
有所改善

指标 7；鼓励广大参赛残疾人团结协作能力、引导全社会

都来关爱残疾人事业
效果显著

24-可持续影响

指标 1：通过征收残疾人就业保障金宣传报道，提供有效

的就业岗位，提高残疾人就业率，增加残疾人收入
中长期

指标 2：推进残疾人就业服务专业化、信息化建设，

提升残疾人就业服务能
中长期

指标 3：工作人员就业服务为残疾人提高服务质量 中长期

指标 4；残疾人职业能力测评 中长期

指标 5；通过互动方式展示残疾人手工艺品，

为残疾人提高收入
中长期

指标 6；通过培训提高技能、取得资质更好的就业 中长期

指标 7；提高残疾人参与竞赛的积极性 中长期

3-满意度

指标
31-服务对象满意度

指标 1：通过宣传征收残疾人就业保障金政策，

促进残疾人就业，服务残疾人满意度
≧80%

指标 2：用人单位“按比例安排残疾人就业”认证服务

不同地域、无差别受理、同标准办理满意度
≥90%

指标 3：工作人员就业服务培训让全体残疾人满意度 ≥90%

指标 4；测评职业能力残疾人及家属满意度 ≥90%

指标 5；服务残疾人满意度 ≥90%

指标 6；参加培训残疾人及家属满意度 ≥90%

指标 7；参赛残疾人满意度 ≥90%



2024 年自治区本级部门项目支出预算绩效目标表

（2024 年度）

单位：万元

项目名称 上年结转资金

主管部门
自治区残疾人联合

委员会
实施单位

自治区残疾人劳动

就业服务中心

项目属性 0101-一年期项目 项目期 1年

项目总额 5.836 其中：年度资金总额 5.836

其中：

本级资金

资金总额 5.836

其中：

转移市县

（区）资金

资金总额 0

其中：财政拨款 0
其中：中央

资金
0

其他资金 5.836

结余结转资金 0 自治区资金 0

年度总体

绩效目标
补贴公用不足及按时缴纳各类社保

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 上年结转 小于 12月

12-质量指标 用于公用不足部分 大于 90%

13-时效指标 上年结转 2023年 12月

14-成本指标 上年结转 58355.38

2-效益指标

21-经济效益 改善办公条件，服务好每个残疾人 中长期

22-社会效益 办公条件设施完好 中长期

23-生态效益 办公环境 中长期

24-可持续影响 办公公用不足 中长期

3-满意度

指标

31-服务对象

满意度
每个人员满意 大于 90%


